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Jakarta, CNEC Indenesia - Komite Stabitas Sistem Keusngsn (KSEK) baru 533
mzngadaksn rapat barkala | tahun 2024, Dalam rapat tersebut. Menten Keuangan Sn
Mutyzni; Cubsmur Bank Indonesia Pamy Warjiyo: Ketua Dewan Komizionar Ctontas Jasa
Kzusngan Mahendrs Siregar; dan Kztuz Dewan Komisioner Lembaga Penamin Simpanan
Furbayz Yudhi mengambil sgjumizh kesimpulan mengenal kondisi perskonomizn globs’ dsn
Indonesia di tahun 2024

Kezimpulan dar hasil rapat berkals tersebut kemudan divmumean dalam konferensi pers

-n

yang dihe'st di kantor Kamentenan Keusngan, Jakana, pada Selasa (30071/2024)
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Allianz Life Dorong OJK Lakukan Sosialisasi
POJK 23/2023

Selasa, 30 Januari 2024 [ 23:15 WIB

ILUSTRASI. PT Asuransi Allianz Life Indonesia (Allianz Life Indonesia)

Reporter: Arif Ferdianto | Editor: Tendi Mahadi

KONTAN.CO.ID - JAKARTA. PT Asuransi Allianz Life Indonesia (Allianz Life)
berharap hadirnya Peraturan Otoritas Jasa Keuangan (POJK) Nomor 23
Tahun 2023 yang memuat tentang peningkatan ekuitas minimum mampu
mendukung bisnis asuransi yang sehat.

Direktur Legal and Compliance Allianz Life Indonesia, Hasinah Jusuf
mengatakan POJK ini diharapkan memberikan kemudahan dan peluang
kepada para pelaku dalam mengembangkan bisnis, sehingga bisnis
asuransi dapat tumbuh secara berkelanjutan.
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= Media Asuransi, JAKARTA — Keabijakan pemerintah yang meandorong pemenunan modal
et minimum bagi seluruh perusahaan asuransi kemungkinan besar hanya dapat difakukan
dengan cara konsolidasi atau Merger & Acquisifion (M&A). Adapun peraturan mengenai
modal minimum #u diharapkan berdampak positif bagi perusahaan asuransi di masa

mendatang.

Fasalnys, Head of IFG Progress Reza Y Siregar mengatakan, cengan waktu yang terbatas
hingga 2028 dan didasar oleh kinera perusahaan asuransi saat ine maka pemenuhan
loncatan modal minimum dari sekitar Rp100-150 miliar hingga Rp1 triliun tidak mungkin
dapat dilakukan secara organik
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Suara Pembaca

Klaim Belum Dibayar, Mohon Ketegasan OJK
Terhadap Bumiputera

Erwin - detikNews

selasa, SUJan 2024 14

Saya mengajukan klaim asuransi jiwa ayah saya yang meninggal pada
bulan April 2021 ke asuransi jiwa Bumiputera cabang Magetan. Sampai
sekarang pembayaran klaim masih tidak ada kejelasan. Saya sudah
berkali-kali mengirimkan surat pembaca ke Lapor.go.id, tetapi sampai
sekarang masih tidak ada kejelasan sama sekali.

Saya juga sudah mengirim ke kontak157 .ojk.go.id tapi jawabann yang
saya terima tidak memuaskan dan sama sekali tidak ada penyelesaian.
Saya sudah tandatangan PNM (Pemotongan Nilai Manfaat) di bulan
Februari 2023. Bulan November 2023 kemarin saya datang lagi ke
Bumiputera cabang Magetan di Ngawi, mereka pun masih belum tahu
kapan bisa pembayaran. Saya ditunjukkan daftar yang nilai klaim di
bawah Rp 5 juta pun masih belum terbayarkan.

REKEMING
TABUNGAN BCA




Judul Menparekraf Harapkan Kinerja Perusahaan yang Dapat Penghargaan dari The Iconomics
Semakin Terpacu

Nama Media theiconomics.com

Newstrend Sejumlah Perusahaan Asuransi Jiwa di Bawah Naungan AAJI Raih Penghargaan 20 Best
Companies 2024

Halaman/URL https://www.theiconomics.com/brand-equity/menparekraf-harapkan-kinerja-perusahaan-
yang-dapat-penghargaan-dari-the-iconomics-semakin-terpacu/

Tanggal Berita 30/01/2024

Sentimen positive

Menparekraf Harapkan Kinerja
Perusahaan yang Dapat Penghargaan
dari The Iconomics Semakin Terpacu

o, Rommy Yushistia
Kriztian Ginting

;0000

lconomics - Menten Pariwisats dan Ekonomi Kreatif (Mengarekr af) Sandisge

Salehuddin Uno mengucaskan selamaet xepada



Judul Iklan - PENGUMUMAN RENCANA TATA CARA PENYELESAIAN DAN PEMBAGIAN KEKAYAAN
HASIL PEMBERESAN LIKUIDASI PT ASURANSI JIWA ADISARANA WANAARTHA (DALAM
LIKUIDASI)

Nama Media Bisnis Indonesia

Newstrend Iklan Pengumuman Likuidasi Wanaartha

Halaman/URL Pgl5

Tanggal Berita 31/01/2024

Sentimen positive

< @wdtes Larry (Prewer dan Gor by

ARl PT A e Adsaane Swwatie (Deben Uhaoes] pede tevigel
3 Jerer Tit CRencese Pewbogion Ukeitent FT WAL (OL) Tyl
28 ek ME04 0oy eagas s ot W) i s s S

A prrDeger kekiyain Nt Sesdns 7T WEL (1)) bepass svng mavrg Sredte
Tl Agmt.
. Se e e 77 U, (L) b M SwrmertsLonads (ML a0
¥ Nowemer 2123, adate!

O M tevimanar Wemce Gererat | hades (WG] e lrgas § Noverter X011
48 koo F7 WAL (D) inpads oudtn Doagerg ot T L 1) vog i
waa $ohad Sarwen AR

PTWAL() oo .

3630000 Can TR Curcan QX 167 SAXIN dch Fenvacian Fumegang Rk,
WA peatan i kol #T WAL (%) bepade ndter mesans oS
P WA (D) e s L 455564430, 137 (€ud el Hiur evpet 1okt v
AN O et T s St U ST pAa e W R PN e oy
Jtis D34 (b B4 R, s rar AL Tin ke ta953%

o 2504 tamaytas FT WAL (DL) heoads sekara feomor Woss.
wﬂd'-w-m-m‘—'ou 04GR0 020,040 (s Sees U1 b BN
18 Ve M S Ay

RS o e Sl L e O €2

Famaaed Y20 i 952 450 594 472,137
| WA a5 |
=™ : 3 5 )
o) 308 080843 381
Kepoca

Rreciicr Memegacg Pebe

S, Sarwws rereare e cavs sewSEIer 437 peThuciin bl st sl ot
T WAL (D) vt vy Aot e sbugarane Shrwhan ar B4R ] b
1.4 40 b Baracana Porvbachie) s PT WL (2 b 26 v 604

& R pcon-poach Axvcars Arnagen - kace H WAL (04 563 24 dan.an 3004
e ok, artaa bevsas:

3 Borarian: Miss 24 o (23 POIK N 22015, O Aswrs T WAL (D)

scun Sers dnre. vt 7T WRL TR ) S L ey
tenagtan. #T WAL [IL) apeta Pemegarg foks mmset
e dar Wayih)
PO 01 S

8. Chon ke Jorvah auee #1 WAL (B4 W el disann
Ry i, s et 24 (0. ol 10 e (1) 8
2N INS, pertevers cowaton boate “roteng Meis taant Sat tlebA
s prosasoel

€ Devdenatan Puss 77 aant () nuum’nnm——;nvu-»
Pornageng Moin 2430 Slsan ol T LRUCEs WONS DemAran, yang skan
Sumckan WEA vt dEaE weONTE TR LAEIS| LACAGE DRTRLE
Ein EIRRRRIR T LY G e Ukbes Wossert e 6% ek, be
-

. Setiep Derwupe) S YEN) VAN Dkl s P Okt Coflat

Pawayang Peia Yo Disked cer. Daies Semevars tagoel 2 Joruart MM derak

ST I SaTa s POTDIGEt W SraCroons G whans bl
{ces

T B
B i ettt [riowsers bweis vt il

AR TR UAAGHL B ek MRS A WO, "
budew FALTIRIIMS) iow v wexors MgArG oot b horiw 1oy | Seis
W merior 71 WAL (O) hrges Solam st perbeysan ke yan sk
Surarhar\anrds. ok T Undad
Dok Pergan, il beom oGt s wemgel dngan it sk
Sexan pgnrr v el bab mmn-auw—a
oamdtan sebepeerar P 0 b 4 PO o 92015
Kegece
Kraciter Karyawan
’ s e o vt et Iaietos

i
i
5

.n s P 00 s 24 arvaan 2504

m Pt 27 Aowt (1) rm: b NS, pentwpwwn 0 ity
A A YN 0 0 ) R 5 VS
|m~uu-‘umutnm\mw.w
paupron pamsagw Qlstiuni diogut Suspedtomp sthrvh Nvagho

Pesens

M urare U i pervyeend o ) ek V! s dvel ool
PT WAL (D) hpacs Kontnr Lareys (Srern dan Rorkass ) s MEegaimans

A7ez it octaci 1 WAL (D4
o 26 b 4034

Pangeives Taghon Yaeg Tertumbat

2 herguian taghan ko g Mrlentat MATREASY wSeE M WEs g
Ahertian Tim Lo, meka bntnrian packe A 3V angis 59 4.0 54 cunl R
Pornragan i FTN (1) Lrges M Ivued X024 hete.

Dermanar Fergumein = ke sroenan ke (erbertanen veaads cens Nroes

oo Trmar Wt dase oroses (hetus Jads cenade 11 Jewar I3 as

15 et J0J1 e Koo e LA TnTen ] av bk e S et

Metovaan Pasal 149 at (1] Undangiremg Wa 46 Tenan 3817 Tertarg ervenen

ot

N
o




Judul Berita Foto - DONOR DARAH

Nama Media Media Indonesia

Newstrend TISL BCA Life

Halaman/URL  PgB2

Tanggal Berita 31/01/2024

Sentimen positive

BOK BCA LIFE

DONOR DARAH: Sekitar 100 karyawan BCA Life mengikuti donor darah di Jakarta, Senin (29/1).
PT Asuransi Jiwa BCA (BCA Life) bekerja sama dengan PMI menyelenggarakan kegiatan donor
darah yang mencerminkan komitmen perusahaan terhadap kesejahteraan sosial khususnya
pemenuhan kebutuhan darah nasional.




Judul

INDONESIA CUSTOMER SERVICE CHAMPIONS 2023

Nama Media

SWA

Newstrend

Sejumlah Perusahaan Asuransi Jiwa di Bawah Naungan AAJI Raih Penghargaan Indonesia
Customer Service Champions 2023

Halaman/URL Pgl2
Tanggal Berita 31/01/2024
Sentimen positive

il
SAJIAN KHUSUS "=

INDONESIA
CUSTOMER SERVICE CHAMPIONS
2023

KRITERIA PENILAIAN
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1 PT Bank Central Asia Thk 865 698 98 680 840 675 _ 891 Excellent
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3 Customer Care PT Paragon Technology and lnnovation 853 867 873 857 857 857 & Excellent
4 PT Life 1 855 855 8738 878 BS.S 873 & Excellent
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7 Mandiri Tunas Finance 835 863 850 828 Bag 843 851 Excellemt
& PT Global Unggul Mandiri (PAXEL) 833 863 843 843 807 843 _ BAT  VeryGood
0 nmc:mmpm 825 845 BA3 858 855 B45 842  VeryGood
850 823 B48 853 835 B33 _ 839  VeryGood
845 628 B33 638 840 843 _ 833  VeryGood
820 827 833 B43 857 860 _ 831  Very Good
843 835 825 823 828 833 5‘__ Very Good
810 835 820 835 865 625 _ 828  VeryGood
838 815 828 838 818 833 _ 828  VeryGood
787 810 833 857 840 sao 821 Very Good
820 818 820 825 B30 820 Very Good
833 803 813 B33 M8 az 3 813 VeryGood
790 790 3 80ns (28] ens 794 Good
Indonesia
Digital  Customer
Nama Juri Marketing Service
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kebutihan terhadap terobosan dalam menyampaican ide, ( F 9
baru. argumentasi dan data-data Putawvoan, Sl
X tisisen secara sistemastis, logis. Prosident of ARUNA)
Men, efektif, dan mudsh dpahami Dr. Istijanto, M.M., M.Com.
jelaskan redevansi konsep, (Faculty Member Prasetya
sirateg, terobosan, program Teamwork Mu?ya Business School, o o
atau kineda unggul terenty Teckant dengan komitmen Marketing Researcher)
yang dijalankan dengan dan kekompakan tim dalam
permasalahan, keunikan menjelaskan konsep peogram “':“" Narendrata Rahless
konsep/program, dan yang dijatankan (CEO & Co-Founder Compas
implementasi & perusahaan. co.\d)
Maenajemen Wakiu Dr. Andry Alamsyah, $.Si, M.Sc
Hasil, Dampak, don Torkan (Associste - School
Sustainability alokasi waktu yong |e1ioou of Economic and Business
Menjelaskan hasi/pencapaian, “"‘:“ ""'W“;"‘ “g‘;"” Telkoen University)
dampek begi usahsan den materi secara efisien
M:a ktng::osmqamn ofektif, tidak meolobihi batas Elga Yulwardian {CEO Ivosight)
dalam jangka panjang wakty
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INDONESIA
DIGITAL MARKETING CHAMPIONS
2023

KRITERIA PENILAIAN
ASPEK TEXNIS ASPEK NON TEXNIS

NAMA PERUSAHAAN PREDIKAT

1 Make Over from ParagonCorp _ #7A  ®90 894 862 866 850 _ 887 Excellent
2 Sicepat Ekspres B68 880 B76 848 828 858 873 Excellent
3 PT Prodia Widyshusada Tbk 866 876 872 852 828 832 869 Excellent
4 Badan Amil Zskat (BAZNAS) B58 865 B65 865 868 865 _ 865 Excellent
5 PT Espay Debit Indonesia Koa 862 858 866 8654 860 846 862 Excellent
6 PT Lion Express (Lion Parcel) 853 868 B58 863 B35 850 859 Excellent
7 PT Zurich Asuransi indonesia Tbk BAS 858 B60 84S 850 853 856 Excellent
8 PT Nutricia Indonesia Sejahtera (Bebelac) 863 847 853 870 820 867 854 Excellent
9 PT Asuransi Astra Buana : 854 850 850 844 856 850  8s1 Excellent
0 PT Life ( 855 853 BAR 840 B38 848 850 Excellent
11 PTimplors Sukses Abadi B50 845 B850 860 858 840 849  VeryGood
12 Urban dari Erajaya Active Lifestyle 843 848  B4B 845 853 855 847 VeryGood
13 PT Bank Tabungan Negara (Persero) Tok 848 845 BA5 84D B40 835 _ @45 VeryGood
14 PT Herbalife Indonesia 843 845 B43 850 B35 843 843 Very Good
15 BINUS international & BINUS Business School 863 848 B30 9855 823 84D _ 841  VeryGood
16 PT Bank CIME Niaga Tbk 853 838 838 825 818 850 839  VeryGood
17 PT Asuransi Jasarsharja Putera _BS0 825 BA5 838 B35 835 _ 838  VeryGood
18 PT Semen indonesia (Persero) Thk - SIG 834 844 B38 840 624 820 _ 838 VeryGood
19 PT Bussan Auto Finance (BAF) B4B 836 628 842 B8 832 _ §3A  VeryGood
20 PTBankMegaTok ) 823 830 838 840 BA3 828 _ B33  VeryGood
21 PTAXA (AXA 838 833 628 823 828 835 _ 831  VeryGood
22 PTMandala Multifinance Tbk €33 833 818 828 810 833 _ 828  VeryGood
23 Dompet Dhuata 830 810 826 834 824 814 _ 821  VeryGood
24 PT Shafiq Digital Indonesia 818 813 823 820 790 828 _ 18 VeryGood
25 PTMita Mubia 813 813 800 813 818 820 _ 807  VeryGood
26 PT Cito Putra Utama (Cito Lab) %0 793 795 808 820 803 795 io0d
Keterangan
Excellont 85

ery Good B0-5849
75-3799
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INDONESIA ,
TRUSTED COMPANIES 2023

SKOR
Struktur tata kelola Proses tata kelola Hasll tata kelola

No Parusahasn

!PT Asuransi BRI Life 2797 27,70 2873
2 PT Asuransi Jiwa Inhealth Indonesia 2788 2762 28,52
3 PT AXA Mandiri Financial Services 2763 prl 2810
4 PT Bank Jabar Banten Syarlah 2544 2488 26,25
5 PT BNI Sekuritas 2675 2652 238
& PT BRI Asuransi Indonesia 2779 27.06 28,00
7 PT Finnet Indonesia 202 2692 2796
8  PT Hutama Karya (Persero) 2634 2594 2673
9 PTIPC Terminal Petikemas 2596 2584 26,77
10 Infomedia Nusantara 27116 2676 2753
11 PT Len Industri (Persero) 2559 2547 2624
12 PT Mandiri Manajemen Investasi 2734 2677 2809
13 PT Mandiri Tunas Finance 7.0 2728 2832
14 PT Mandiri Utama Finance T %% 26,74 T aes
15 PT MRT Jakarta (Perseroda) 267 2745 28,68
16 PT Multimedia Nusantara 2692 2671 27,55
17 PT Pelabuhan Indonesia (Persero) 2786 2760 2059
18 PT Permodalan Nasional Madani 276 2740 2849
19 PT Pupuk Kujang ‘17;66 1] 2743 ia:u
20 PT Semen Tonasa 2719 26,94 27,9
21 PT TASPEN (Persero) 2817 2775 28,58
Catatan: Urutan berdasarkan huruf abjad
INDONESIA PERKEMBANGAN RATA-RATA NILAI CGPI

FAIR TRUSTED 2006-2020 e
COMPANY 2023 Wl s

38 e
PT Patra Logistik 32.6582 2‘32.75 33'2'/'—' =
Aspek penilaian Skor cGPt 8195 ¥ B2.0
Strukiue Tsta Kelola 2318 E 80.1 — \"\y
Proses Tata Kelola 23n 69, 23,9 2079'5879 7 })

Hasil Tt Kebola 2321 Nyt \|/°

KETERANGAN: 75,74

CGP| » Corporate Governance Perception

Index 7323

RENTANG SKOR PEMERINGKATAN /

MOST TRUSTED ¢
- 85-100
(SANGAT TERPERCAYA)
AN TN A A A
TRUSTED (TERPERCAYA) 70 - 84,99 é’g’ .'\‘?P & ,\$ ,_e@ .\e‘a wP\\ ,\Q\P" ,\o‘s .\p\‘ ,9‘” ,9"“ & ,.9"6 .\p\“ ,\6‘(} .\&\ ,‘6""

FARTRUSTED ek .fao0Q
(CUKUP TERPERCAYA) 55-69,99 SM DE
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